Leistungsbeurteilung im Fach Politik-Wirtschaft (Sekundarstufe |) am Clara-
Schumann-Gymnasium Bonn (gultig ab 02/2017)

1.) Grundséatze der Leistungsbeurteilung

Die Leistungsbeurteilung im Fach Politik/Wirtschaft bezieht sich auf die im
Zusammenhang mit den fachlichen Inhalten des Unterrichts erworbenen
Kompetenzen (Sachkompetenz, Methodenkompetenz, Urteilskompetenz und
Handlungskompetenz).

Schulerinnen und Schiler mussen im Unterricht und bei Lernerfolgsuberprifungen
die Gelegenheit haben, diese grundlegenden Kompetenzen, die sie kumulativ Gber
einen langeren Zeitraum erwerben, wiederholt und in wechselnden Kontexten
anzuwenden. Sie sollen in der Regel vierteljahrlich eine Ruckmeldung hinsichtlich
ihres individuellen Leistungsstandes erhalten, die mit Hilfen flr das weitere Lernen zu
verbinden ist.

Fur Lehrkrafte sind die Ergebnisse der Lerner Anlass, die Zielsetzungen und
Methoden ihres Unterrichts zu tGberprifen und ggf. zu modifizieren. Es ist wichtig fur
den Lernfortschritt, bereits erreichte Kompetenzen herauszustellen (Diagnose des
erreichten Lernstandes) und die Lernenden zum Weiterlernen zu ermutigen
(individuelle Hinweise fur das Weiterlernen).

Die Bewertung der Schulerleistungen soll kriteriengeleitet erfolgen (siehe 2.) und fur

die Schilerinnen und Schiler auch im Vergleich mit den Mitschilerinnen und
Mitschilern transparent sein (siehe 3. und 4.).
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2.) Kriterien der Leistungsbeurteilung

Die Beurteilungskriterien richten sich nach den vier Kompetenzbereichen
(Sachkompetenz, Methodenkompetenz, Urteilskompetenz, Handlungskompetenz, s.
Kernlehrplan fur das Gymnasium — Sekundarstufe | (G8) in Nordrhein-Westfalen
(Politik/Wirtschaft, S. 18) und mussen von der Lehrkraft nach den Vorgaben des
schulinternes Curriculums an den jeweiligen fachlichen Inhalten fur die betreffende
Jahrgangsstufe konkretisiert werden.

Abhangig von der Schwerpunktsetzung der jeweiligen Unterrichtssequenz kdnnen die
einzelnen Kompetenzen unterschiedlich stark gewichtet werden. Grundsatzlich sind
jedoch alle vier Kompetenzbereiche zu beriicksichtigen.

2.1) Kriterium Sachkompetenz

Sachkompetenz meint die Verfiigung Uber grundlegende politische, gesellschaftliche
und wirtschaftliche Kenntnisse, die zum Verstandnis gesellschaftlicher Strukturen und
Prozesse notwendig sind. Dazu zahlt vor allem ein vertieftes Deutungs- und
Ordnungswissen. Deutungswissen entsteht in lebensweltlichen Interaktionen und durch
die sich dort realisierende Wahrnehmung politisch-gesellschaftlicher Phanomene.
Subjektive alltagstheoretische Vorstellungen bedurfen aber der engen und
unverzichtbaren Verbindung mit der Sicht und der systematischen Analyse der
politischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Ordnung und deren systemischen
Mechanismen, Strukturen und Zusammenhangen.

2.2) Kriterium Methodenkompetenz

Methodenkompetenz umfasst die Fahigkeiten und Fertigkeiten, die benétigt werden, um
sich mit politischen, gesellschaftlichen und 6konomischen Problemstellungen
auseinanderzusetzen. Dieses gilt sowohl fur die origin&r fachspezifischen Methoden,
deren Einsatz in den Leitwissenschaften Okonomie, Politikwissenschaft und Soziologie
zur Erkenntnisgewinnung unabdingbar ist, als auch fir die Arbeitstechniken, die
grundlegende uberfachliche Lernstrategien darstellen und gegentiber den
sozialwissenschaftlichen Fachmethoden einen starker instrumentellen Charakter
besitzen. Dabei stehen fachspezifische Methoden sowie die fachunabhéngigen
Arbeitstechniken zu den Zielen sowie Inhalts- und Problemfeldern des Faches in einem
wechselseitigen Implikationszusammenhang und sind deshalb in der Regel
kontextgebunden Uber thematisches Lernen zu vermitteln.

2.3) Kriterium Urteilskompetenz

Politische, gesellschaftliche und 6konomische Urteilsfahigkeit als eine zentrale
Schlisselkompetenz politischer Bildung beinhaltet die Befahigung zu einer
selbststandigen, begrindeten und kriterien- oder kategorienorientierten Beurteilung
politischer Ereignisse, Probleme und Kontroversen sowie das Verstandnis, das fur
politische, gesellschaftliche und wirtschaftliche Zusammenhange erforderlich ist. Sie
schliel3t das Finden eines eigenen begrindeten Standpunktes bzw. Urteils ebenso ein
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wie ein verstandigungsorientiertes Abwéagen im Diskurs mit Anderen. Dies geschieht
unter der Perspektive der Verallgemeinerungsfahigkeit.

2.4) Kriterium Handlungskompetenz

Die politische, gesellschaftliche und 6konomische Handlungskompetenz umfasst die
Fahigkeit, sich am 6ffentlichen demokratischen Prozess der Meinungsbildung und der
Entscheidungsfindung zu beteiligen und die Chancen der Einflussnahme auf die
Gestaltung politischer, gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Strukturen zu erkennen.
Politische, gesellschaftliche und 6konomische Handlungskompetenz, die zur
Bewaltigung neuartiger und komplexer Situationen bzw. Probleme dient, erwachst aus
Deutungs- und Ordnungswissen, erganzt durch erprobte und reflektierte Erfahrungen
und Einsichten. Dabei geht es um den Zusammenhang von Denken, Handeln und
Reflexion. Produktive Fahigkeiten und Kenntnisse sind vor diesem Hintergrund nicht
voneinander zu trennen. Deshalb umfasst die politische Handlungskompetenz in der
Regel drei Ebenen der Handlungsorientierung, die ein potenzielles Handeln
unterstitzen kénnen: produktives Gestalten (wie z.B. Anfertigung eines
Informationsblattes, einer Fotodokumentation, eines Videos), simulatives Handeln (wie
z.B. Rollenspiel, Pro-Kontra-Debatte, Zukunftswerkstatt) und reales Handeln (wie z.B.
Erkundung, Praktikum, Stral3eninterview).
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3.) Formen und Gewichtung der Leistungsbeurteilung

Die unter Punkt 2 aufgefiihrten Kompetenzen bilden die Grundlage fur alle Formen der
Leistungsbeurteilung im Fach Politik/Wirtschaft. Dabei sollen die folgenden Formen der
Leistungsbeurteilung von den Lehrkréaften angemessen beriicksichtigt werden, wobei
die Berucksichtigung mindestens einer schriftlichen Form der Lernerfolgstberprifung
pro Schuljahr obligatorisch ist.

a) Mundliche Formen (ca. 50-60 Prozent der Gesamtnote), z.B.
e Beitrdge zum Unterrichtsgesprach
e Kurzreferate und -prasentationen

e maundliche Kurzuberprifungen (z.B. zu Stundenbeginn)

b) Schriftliche Formen (ca. 20-30 Prozent der Gesamtnote), z.B.
e schriftliche Ubungen (kompetenzorientierte Tests, siehe 5.)
e Uberprifung der Heftfiihrung / Lerntagebiicher / Portfolios / Concept Maps

e schriftliche Teile von Prasentationen (Powerpoint, Handouts, Poster 0.4.)

c) Kooperatives Arbeiten (ca. 10-20 Prozent der Gesamtnote), z.B.

e Beitrage im Rahmen eigenverantwortlichen, schileraktiven Handelns (z.B.
Rollensimulationen, Gruppenprasentationen, Befragungen, Erkundungen, u.a.)
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4.) Bewertungsraster

Zur Notenfindung sollen die Lehrkréafte aus Grinden der Qualitatssicherung und zur
Forderung der Transparenz in der Regel die folgenden Bewertungsraster (s. folgende

Seiten) verwenden, welche jedoch individuell an den Lernkontext angepasst werden
konnen.

Nach Maoglichkeit soll die Notenvergabe fur die sonstige Mitarbeit durch eine
Selbsteinschatzung unterstitzt werden.
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4.1) Bewertungsraster ,,Sonstige Mitarbeit* im Fach Politik / Wirtschaft

Name:

BEREITSCHAFT ZUM UNTERRICHT

REALE BETEILIGUNG AM UNTERRICHT

Bereithaben von Unterrichtsgesprach Kooperative Methoden Stillarbeit
Motivation passive Teilnahme Arbeitsmitteln, -
Unterlagen,
Hausaufgaben, etc. -
Niveau der I . . . . .
Beitrage Kommunikation Soziales Verhalten Ergebnisanteil Arbeitseffekt Arbeitshaltung
perfekt o
stets konzentriert bei der . gehobene verstandlich / der Sache und garantiert richtiges zu selbstandiger zielbewusst
! vorhanden Sache stets zuverlassig Transferebene Gruppe extrem umfassendes Lésung fahi okonomisch
perf. Gebrauch dienlich Ergebnis gfahig
von Fachwdrtern
. . . . . konstruktiv/ . - o I
schnell interessiert bei der Uberwiegend . i.A. verstandlich / o . garantiert richtiges um selbstandige .
2 ) . mittlere . . fugt sich gut ein ; . . konstruktiv
erreichbar Sache zuverlassig i.A. Fachworter Ergebnis Losung bemiht
Transferebene
3 normal verzogerter ,ohne wesentliches Reorganisation Interpretierbar / verlasslicher fordert richtiges benstiat Impulse cinsichi
erreichbar Arbeitsbeginn Lob und Tadel” 9 wenig Fachworter Mitarbeiter Ergebnis gtimp 9
mithsam verfolgt die Sache bisweilen nicht . i fordert und behindert richtiges kann nur teilweise
4 . gezwungenermallen, . reproduktiv korrekturbedrftig . . L .
erreichbar . zuverlassig behindert nicht Ergebnis nicht nachvollziehen abgelenkt
oft unkonzentriert
kaum Verfolgung der Sache héaufig nicht kurzschrittig behindert die behindert kann nur in Teilen dauerhaft
5 . i . kaum verwendbar - g ; .
erreichbar gestort zuverlassig folgend Arbeit Ergebnisfindung nachvollziehen unkonzentriert
6 vollig stort die Verfolgung véllia unzuverlassi i.A. kaum nicht verwendbar sabotiert Arbeit verhindert behindert selbst stort
desinteressiert der Sache 9 9 forderlich und Gruppe Ergebnisfindung Helfer
nicht
ermittelt
nicht
relevant
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4.2) Heftfihrung

Heftfiihrung

Name: Quartal: Datum:

AuRere Form
Das Heft ist vollstandig.
Die Seiten enthalten ein Datum und Uberschriften.

Die Arbeitsblatter sind in der richtigen Reihenfolge eingeklebt bzw.
eingeheftet.

Das Hetft ist nicht verknickt, bemalt oder Seiten sind herausgerissen.

Das Schriftbild ist ordentlich/ansprechend und hebt Wichtiges hervor.

Inhaltliche Ausarbeitung
Die Aufgaben sind in der verlangten Form bearbeitet worden.
Die Aufgaben sind umfassend bearbeitet worden.

Die Rechtschreibung und die Fachsprache sind richtig angewandt.

Note und Bemerkungen:
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4.3) Bewertung von Prasentationen

Bewertung von Préasentationen

Name: Thema:

Datum:

Note

1. Inhalt
Sachliche Richtigkeit
Einhaltung vorgegebener inhaltlicher Aspekte

Quellenangabe

2. Prasentation

Formen und Darstellung
Textreduzierung
Bilderauswahl
Hintergrundwahl
Maoglichkeiten von PowerPoint

Quellenangabe

3. Mundlicher Vortrag
Vortrag
Verstandlichkeit

Einbindung der Présentation in den Vortrag

Kommentare

Verbesserungsvorschlage

Note und Bemerkungen:
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5) Beispiel: Schriftliche Ubung (Klasse 9)

Thema: Europaische Union

Name:

1.) Lies die Aufgabenbeschreibungen der EU-Institutionen und schreibe jeweils
den passenden Begriff in die Licke (10 Punkte).

a) entscheidet mit Uber EU-Gesetze. Er
besteht je nach Thema aus je 28 Fachministern der Mitgliedsstaaten.

b) legt die Leitlinien der EU-Politik fest
und gibt Impulse fir die Weiterentwicklung der Union.

C) beschliel3st zusammen mit dem
Ministerrat Uber EU-Gesetze, entscheidet tiber den EU-Haushalt und hat
Kontrollfunktion.

d) Jeder Mitgliedsstaat stellt einen . Gemeinsam bilden
diese die Interessenvertretung der EU, welche dem Parlament und dem Rat neue
Gesetze vorschlagt, EU-Recht durchsetzt und internationale Verhandlungen fuhrt.

e) Diese 28 nationalen Vertreter treffen sich 4 Mal im Jahr auf den Gipfeltreffen des

2.) Analysiere die Karikatur im Hinblick auf die Kritik des Karikaturisten an der
Européaischen Union. (15 Punkte)

[Karikatur]

Quelle: http://www.bpb.de/cache/images/9/182339-3x2-article620.jpg?26B22

3.) Nimm kurz Stellung zu der Aussage der Karikatur. Begriinde deine Position
(10 Punkte).
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Auswertung: Europaische Union (Schriftliche Ubung), Name:

Teilauf- . : . max. err.
gaben Anforderungen /inhaltliche Leistung Punkte Punkte
Auf- Je 2 Punkte fur folgende richtige Antworten:
gabe 1 1.) Der Rat der EU/Ministerrat
2.) Der Europaische Rat 10
3.) Das Europaische Parlament
4.) Kommissar; falls Kommission genannt wird, 1 Pkt)
5.) Europaischen Rat(e)s
Auf- Der S. beschreibt zunéchst die Karikatur und geht auf relevante
gabe 2 |Darstellungsmittel ein. Die Karikatur stellt zwei EU-BUrger dar, die
mit Fernglasern in den Sternenhimmel schauen und dabei ,50 Jahre 15
Burgernahe® ausrufen. Der Sternenhimmel bildet das Logo der
Europaischen Union.
Der Ausruf der Burger ist im Zusammenhang mit der bildlichen
Darstellung als ironisch und damit als Kritik an der EU zu verstehen.
Diese sei zwar einerseits eine leuchtende Idee (Sternenhimmel), die
Entscheidungen der EU-Institutionen entstiinden jedoch
andererseits ohne direkte Beteiligung der Birger, seien weit von
deren Alltag entfernt und Uberdies intransparent (Dunkelheit).
Auf- Der S. legt sich auf eine Position fest und begrindet diese.
gabe 3 | Argumente flr die Position des Karikaturisten sind z.B.
- Komplexe und intransparente Entscheidungsprozesse (EU-
Gesetzgebung)
- Komplizierte und fir Viele unverstandliche Richtlinien und
Verordnungen 10
- Geringe direkte Einflussmaoglichkeiten der Burger (EU-
Parlament; mittelbar tGber nationale Parlam.)
Argumente gegen die Position des Karikaturisten sind z.B.
- Viele Vorteile fur die Birger der EU durch EU-
Entscheidungen (z.B. Binnenmarkt, Verbraucherschutz,
Umweltschutz)
- Beteiligung der nationalen Regierungen an EU-
Entscheidungen (im Europaischen Rat, Ministerrat und dem
Europaischen Parlament)
Gesamtpunktzahl inhaltliche Leistung (Aufgabe 1, 2 und 3) 35
Darstellungsleistung max. err.
- strukturiert seinen / ihren Text schlissig, stringent sowie
gedanklich klar und bezieht sich dabei genau und
konsequent auf die Aufgabenstellung 5
- formuliert unter Beachtung der Fachsprache prazise und
begrifflich differenziert
- Schreibt sprachlich richtig (Grammatik, Syntax, Orthografie,
Zeichensetzung) sowie syntaktisch und stilistisch sicher
Punkte insgesamt 40

Seite 10 von 10




